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NGÀNH/NGHỀ: KẾ TOÁN
I. QUY ĐỊNH CHUNG
1. Giới thiệu chung về ngành/nghề:
Kế toán trình độ cao đẳng là ngành/nghề thực hiện việc ghi chép, đo lường và cung cấp thông tin về các nghiệp vụ tài chính trong các tổ chức có hình thức sở hữu, quy mô và lĩnh vực hoạt động khác nhau, đáp ứng yêu cầu bậc 5 trong Khung trình độ quốc gia Việt Nam.
2. Khối lượng kiến thức tối thiểu:
Khối lượng kiến thức tối thiểu toàn khóa là 2.500 giờ (tương đương 75 tín chỉ). (Không bao gồm phần kiến thức giáo dục thể chất, giáo dục quốc phòng và an ninh).
3. Yêu cầu về văn bằng, chứng chỉ:
· Văn bằng: Bằng tốt nghiệp cao đẳng ngành/nghề Kế toán.
· Chứng chỉ: Đạt chứng chỉ tin học trình độ chuẩn kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản; Đạt trình độ ngoại ngữ bậc 2/6 Khung năng lực ngoại ngữ Việt Nam hoặc tương đương.
4. Vị trí việc làm sau khi tốt nghiệp:
Người học sau khi tốt nghiệp có thể đảm nhận các vị trí việc làm sau:
· Kế toán thanh toán.
· Kế toán bán hàng và xác định kết quả kinh doanh.
· Kế toán tiền lương và các khoản trích theo lương.
· Kế toán hàng tồn kho.
· Kế toán tài sản cố định và công cụ dụng cụ.
· Kế toán thuế.
· Kế toán tổng hợp.
· Kế toán trưởng (sau khi có đủ thời gian và kinh nghiệm làm việc theo quy định của pháp luật).
· Nhân viên phân tích tài chính.
II. KHỐI LƯỢNG KIẾN THỨC TỐI THIỂU, YÊU CẦU VỀ NĂNG LỰC CHO TỪNG VỊ TRÍ VIỆC LÀM
(Phần này mô tả chi tiết yêu cầu về Kiến thức, Kỹ năng và Mức độ tự chủ cho từng vị trí việc làm cụ thể. Dưới đây là tóm tắt chung về yêu cầu năng lực cốt lõi theo Phụ lục này):
1. Yêu cầu về Kiến thức:
Người học tốt nghiệp có khả năng trình bày, mô tả, giải thích được:
· Hệ thống các chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán hiện hành và các văn bản pháp luật liên quan đến thuế, tài chính, tiền tệ, lao động.
· Các nguyên tắc, phương pháp hạch toán kế toán chi tiết và tổng hợp của các phần hành kế toán cơ bản (tiền, vật tư, tài sản cố định, tiền lương, bán hàng, giá thành...).
· Quy trình tổ chức công tác kế toán, kiểm toán nội bộ và phân tích hoạt động kinh doanh trong các loại hình doanh nghiệp.
2. Yêu cầu về Kỹ năng:
Người học tốt nghiệp có khả năng thực hiện thành thạo các kỹ năng sau:
· Tổ chức và Xử lý chứng từ: Thu thập, kiểm tra, phân loại, sắp xếp và xử lý được các loại chứng từ kế toán đầu vào theo đúng quy định.
· Ghi sổ kế toán: Thực hiện việc ghi chép, tính toán và phản ánh các nghiệp vụ kinh tế phát sinh vào các sổ kế toán chi tiết và sổ tổng hợp một cách chính xác.
· Lập Báo cáo: Lập và trình bày được các Báo cáo tài chính (Bảng cân đối kế toán, Báo cáo kết quả kinh doanh, v.v.) và các báo cáo quản trị nội bộ theo yêu cầu.
· Sử dụng công cụ: Ứng dụng thành thạo phần mềm kế toán chuyên dụng và các công cụ tin học văn phòng (Excel, Word) vào công việc.
· Phân tích: Thực hiện được việc phân tích, đánh giá các chỉ tiêu kinh tế - tài chính cơ bản để đưa ra nhận định, tham mưu cho lãnh đạo.
· Ngoại ngữ, Tin học: Đạt chuẩn kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản và sử dụng được ngoại ngữ ở mức độ nhất định trong giao tiếp và công việc chuyên môn.
3. Mức độ Tự chủ và Trách nhiệm:
Người học tốt nghiệp có:
· Trách nhiệm: Tự chủ, tự chịu trách nhiệm với kết quả và chất lượng công việc kế toán được giao.
· Đạo đức nghề nghiệp: Trung thực, cẩn thận, tỉ mỉ, có tinh thần trách nhiệm cao, tuân thủ nghiêm ngặt các quy định pháp luật về tài chính, kế toán.
· Hợp tác: Có khả năng làm việc độc lập hoặc phối hợp làm việc theo nhóm, đối chiếu số liệu và thông tin với các bộ phận khác trong tổ chức.
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